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EXPEDIENTE NUM. ORGANO COLEXIADO DATA DA SESION
12957/2026 A Xunta de Goberno Local 05/10/2026

EN CALIDADE DE SECRETARIO DE ESTE ORGANO, CERTIFICO:

Que na sesion celebrada na data arriba indicada adoptouse o seguinte acordo:

Expediente 12957/2026. APROBAR DAS BASES DO PROCESO SELECTIVO
URXENTE PARA A CONTRATACION DE TRES AUXILIARES DE POLICIA LOCAL
PARA O ANO 2027

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria Tipo de maioria: Unanimidade

FEITOS E FUNDAMENTOS DE DEREITO

Visto o informe do Inspector de Policia Local, N° 709/2026 de 25/09/2026, de necesidade
imprevista de complementar a plantilla municipal da policia local durante a tempada estival
debido; as baixas por incapacidade temporal de diversos axentes.

Vista a providencia de inicio do expediente para a provision, e redaccién das bases da
convocatoria de PROCEDEMENTO DE SELECCION DE TRES AUXILIARES DE
POLICIA LOCAL, en Monforte de Lemos.

Vista a proposta de resolucién PR/2026/6098 de 28 de setembro de 2026.

RESOLUCION

1°.- Aprobacion as bases do procedemento de seleccion de tres auxiliares de policia local,
co seguinte detalle:

“BASES DO PROCESO SELECTIVO URXENTE PARA A CONTRATACION DE TRES
AUXILIARES DE POLICIA LOCAL PARA O ANO 2027.

l.- NORMAS XERAIS
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As probas selectivas rexeranse polo previsto nestas bases e polo disposto no RD Lei 5
/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido do Estatuto Basico do
Empregado Publico, Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, na lei 4
/2007, de 20 de abril, de coordinacién de policias locais, DECRETO 15/2023, de 12 de
xaneiro, polo que se desenrola a Lei 4/2007, de 20 de abril, de coordinacion de policias
locais e a Orde de 28 de xaneiro de 2009 pola que se determinan as probas de seleccion,
temarios e baremos de meéritos para o ingreso, promocién interna e mobilidade nos corpos
de policias locais...., na Lei 30/84, de 2 de agosto, de medidas para a reforma da funcién
publica , Lei 7/85, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, Lei 5/1997, do 22
de Xullo, de Administracion Local de Galicia, Decreto 896/1991, do 7 de xufio, regras
basicas e programa minimos e R.D. 95/1991, do 20 de marzo, da Comunidade Auténoma
de Galicia pola que se aproba o regulamento de seleccién de persoal e, supletoriamente, o
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, polo que se aproba o regulamento xeral de ingreso
de persoal 6 servizo da Administracién Xeral do Estado e demais lexislacion concordante
que sexa de aplicacion.

Il.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

1.- E obxecto da presente convocatoria a contratacién en réxime de persoal laboral
temporal de TRES Auxiliares de Policia Local durante seis meses, mediante contrato
temporal por circunstancias da producién, a xornada completa, co obxecto de atender as
necesidades do Concello de Monforte de Lemos.

2.- Os seleccionados prestaran servizo 6 meses dentro do ano 2027, a contar dende a data
que se determine por resolucién da alcaldia, con obxecto de complementar a plantilla
municipal.

3.- O proceso desenvolvese mediante convocatoria publica polo sistema de oposiciéon
baixo os puntos de vista de igualdade efectiva entre homes e mulleres, mérito, capacidade,
transparencia e publicidade (Web oficial do Concello de Monforte de Lemos, taboleiro de
anuncios do Concello de Monforte de Lemos, e no Boletin Oficial da Provincia de Lugo).

4.- O contrato tera efectos dende a data que fixe o Alcalde-Presidente na resolucion que
autorice a contratacion.

5.- As retribuciéns que se abonaran con cargo as partidas 132 13100 e seran as mesmas
que as establecidas para o persoal laboral do Concello na mesma categoria e xornada
laboral, coa sua correspondente cotizacion a tesoureria Xeral da Seguridade Social.

6.- Os calculos dos custos salariais, mensuais de cada traballador, de dita contratacion para
o ano 2027 son:

POLITICA DE GASTO IMPORTE CONCEPTO
132 13100 2.039,84 € SOLDO INCLUIDA PPE SOLDO INCLUIDA PPE
132 16000 689,47 € SS EMPRESA
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[ll.- REQUISITOS DOS ASPIRANTES.
1.- Para tomar parte na oposicidon sera necesario:

a) Ter a nacionalidade espafiola ou dun Estado membro da Unién Europea, asi como
tamén as persoas estranxeiras con residencia legal en Espafia, nos termos previstos no
artigo 52 da Lei 2/2015, do 29 de abril.

b) Posuir a capacidade funcional para o desempeno das tarefas propias do posto.

c) Ter feitos os dezaoito anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima establecida
no artigo 53.1.c) do Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro).

d) Estar en posesion do titulo de graduado en educacidon secundaria obrigatoria ou
equivalente correspondente o grupo C, subgrupo C2, do Real decreto lexislativo 5/2015, de
30 de outubro ou en condiciéns de obtelo na data en que finalice o prazo de presentacion
de instancias.

e) No caso de titulacions obtidas no estranxeiro, deberan acreditar a sia homologacion.

f) Non ter sido despedido/a ou separado/a, mediante expediente disciplinario, do servizo
de ningunha Administracion publica ou dos 6érganos constitucionais ou estatutarios das
comunidades auténomas, nin acharse en inhabilitacion absoluta ou especial para o
desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, cando se trate de
acceder ao corpo ou escala de persoal funcionario do cal a persoa foi separada ou
inhabilitada.

g) Sera aplicable, con todo, o beneficio da rehabilitacion conforme as normas penais e
administrativas, que a persoa aspirante debera acreditar mediante o correspondente
documento oficial.

h) Carecer de antecedentes penais por delito doloso.

i) Ter ingresado na conta ES96 2080 0126 20 3110000019 (ABANCA) a nome do
Concello de Monforte de Lemos a taxa por dereitos de exame por importe de 1573 €
prevista na ordenanza municipal reguladora da taxa para estudo, analise e expedicion de
documentos publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo num. 294 do dia 24 de
decembro de 2010. En ningun caso o ingreso da citada contia supora a substitucion do
tramite de presentacion de solicitudes. So procedera a devolucion do importe satisfeito polo
aspirante cando por causas non imputables 6 suxeito pasivo non tefa lugar por parte do
Concello a prestacion, ou cando os ingresos se declaren indebidos por resolucion ou
sentencia firme ou se producise unha modificacion substancial das bases da convocatoria.

2.- Todos os requisitos anteriores deberan posuirse no dia de finalizacion do prazo de
presentacion de solicitudes e mantelos durante o procedemento de seleccién, contratacion e
/o permanencia na listaxe de reserva.

IV.- INSTANCIAS.
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1.- As instancias solicitando tomar parte na oposicion, se dirixiran a Alcaldia do Concello e
se presentaran n6 Rexistro Xeral do Concello, durante o prazo de 20 dias habiles, contados
a partir do seguinte ao de publicacion da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de
Lugo.

As instancias tamén poderan presentarse na forma prevista no artigo 16 da lei 39/2015 de 1
de outubro, do Procedemento Administrativo Comun.

Se as instancias non son presentadas no rexistro do Concello o aspirantes deberan
comunicalo o mesmo dia da presentacion 6 correo electronico rrhh@concellodemonforte.
com.

2.- A solicitude acompafarase inescusablemente da fotocopia do documento nacional de
identidade, e xustificante de pago da taxa esixida nestas bases. E no caso de que o/a
aspirante tefia realizado o curso da Academia Galega de Seguridade Publica para traballar
como auxiliar debera aportar copia compulsada do mesmo.

3.- As persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que
presenten. Excepcionalmente, cando a relevancia do documento no procedemento esixao
ou existan dubidas derivadas da calidade da copia, o Concello podera solicitar de maneira
motivada o cotexo das copias achegadas pola persoa interesada, para o que poderan
requirir a exhibicién do documento ou da informacién orixinal.

4.- A consignacioén de datos falsos na solicitude ou na documentacién achegada polos/as
aspirantes sancionarase coa anulacion da solicitude, sen prexuizo das demais medidas
legais que correspondan.

5.- De conformidade co artigo 28.3 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas, non sera necesario achegar os
documentos que xa foran presentados anteriormente pola persoa interesada ante o
Concello de Monforte de Lemos, agas que conste no procedemento a oposicidon expresa da
persoa interesada a consulta dos seos datos. De forma excepcional, se non se puidesen
obter os citados documentos, podera solicitarselle novamente a persoa interesada a sua
achega.

V. PUBLICACION DOS ACTOS.

1.- De conformidade co establecido no artigo 45 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administraciéns publicas, publicarase no BOLETIN
OFICIAL da provincia de Lugo:

A relacion provisional de persoas admitidas e non admitidas.

A relacion definitiva de persoas admitidas e non admitidas coa data e co lugar de
realizacion da primeira e segunda proba.
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2.- Publicacién na web: Publicaranse na paxina web do Concello de Monforte de Lemos
(https://www.monfortedelemos.es) as relacidons provisionais e definitivas de persoas
admitidas e non admitidas e a data e o lugar de realizacion da primeira proba publicadas no
BOP, as resoluciéns do tribunal coas datas e os lugares de realizacion das restantes probas
selectivas, os resultados destas, a relacion de persoas aprobadas e demais comunicacions
deste proceso.

VI.- ADMISION DE ASPIRANTES.

1.- Unha vez rematado o prazo de presentacion de instancias, publicarase no taboleiro de
anuncios € na Web do Concello a lista provisional de admitidos e excluidos, indicando a
causa de exclusion, concedéndose un prazo de dez (10) dias habiles a contar dende o dia
seguinte o da publicacion, para emendar o0s posibles defectos ou omisions
na documentacion presentada. De non existir aspirantes excluidos, o Alcalde Presidente
podera elevar a definitiva a lista provisional na mesma resolucién de aprobacion.

2.- Non se podera emendar a presentacion da solicitude fora do prazo habilitado para este
efecto nin o0 non pago da taxa establecida, considerando como tal o ingreso da mesma feito
por cantidade inferior a fixada.

3.- O feito de figurar na relacion de persoas admitidas non prexulgara que se lles recofieza
as persoas aspirantes a posesion dos requisitos esixidos para participar no proceso
selectivo.

Cando da documentacién que deben presentar tras superar o proceso despréndase que
non posuen algun dos requisitos, as persoas interesadas decaeran en todos os dereitos que
puideren derivar da sua participacion.

4.- Igualmente se publicaran no taboleiro de anuncios e na Paxina Web do Concello as
datas, lugar, resultados das probas que se realicen asi como tédolos anuncios derivados da
presente convocatoria.

5.- Para calquera aclaracion ou informacion adicional os interesados poderan pofierse en
contacto co teléfono 982 416537/982402501.

VIl.- TRIBUNAL CUALIFICADOR.

1.- O tribunal de seleccidon sera colexiado e a sua composicion habera de axustarse aos
principios de imparcialidade e profesionalidade das persoas que os integren, tendéndose,
asi mesmo, a paridade entre muller e home.

2.- Non podera formar parte do tribunal de seleccién o persoal de eleccion ou de
designacion politica, o persoal interino ou persoal laboral temporal e o persoal eventual, nin
tampouco as persoas que nos cinco anos anteriores a publicacion da convocatoria
realizasen tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas ou colaborasen durante
ese periodo con centros de preparacion de opositores.
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3.- A pertenza ao tribunal de seleccién sera sempre a titulo individual, sen que poida
ostentarse esta en representacion ou por conta de ninguén.

4.- Os membros do tribunal de seleccion deben pertencer a un corpo, escala ou categoria
profesional para o ingreso no cal se requira unha titulacion de nivel igual ou superior ao
esixido para participar no proceso selectivo.

O tribunal de seleccion estara composto por cinco membros: presidente/a, o secretario/a e
tres vogais asi como os respectivos suplentes. Sera nomeado mediante resolucién da
Alcaldia.

5.- Abstencion e Recusacion. Os membros do tribunal deberan absterse de intervir,
notificandollo a autoridade convocante, cando concorran neles circunstancias das previstas
no art. 23 da Lei 40/2015 do 1 de outubro de Réxime xuridico do Sector Publico ou tivesen
realizado tarefas de preparacién a probas selectivas nos cinco anos anteriores a publicacion
da convocatoria.

6.- O presidente podera esixir dos membros do tribunal declaracion expresa de non estar
nas circunstancias establecidas no citado artigo. Asi mesmo, os aspirantes poderan recusar
6s membros do tribunal cando concorran ditas circunstancias, segundo o disposto no art. 24
desta lei.

7.- O Tribunal constituirase na data que designe o Sr. Alcalde, entendéndose validamente
constituido cando asista a maioria absoluta dos seus membros titulares ou suplentes, con
presenza, en todo caso, do Presidente e do Secretario.

8.- Na sesion constitutiva adoptaranse as decisions pertinentes para o correcto
desenvolvemento das probas selectivas.

9.- A partires da sesion de constitucién, o tribunal para actuar validamente requirira a
presenza da maioria absoluta dos seus membros, titulares ou suplentes, e axustara as suas
actuacions en todo momento ao disposto na Lei 39/2015 de 1 de outubro do procedemento
Administrativo comun das Administracions Publicas e as bases xerais e especificas
reguladoras da correspondente convocatoria.

10.- O Tribunal resolvera por maioria de votos dos seus membros presentes tddalas
dubidas e propostas que xurdan a cardn da aplicacién das normas contidas nestas bases
xerais e nas especificas, e estara facultado para resolver as cuestidbns que se poidan
suscitar durante a realizacion das probas, asi como para adoptar as medidas necesarias
que garantan a debida orde naquelas en todo o que non estea previsto nas bases. En caso
de ausencia do Presidente titular e do Presidente suplente, actuara no seu lugar o vogal
designado en primeira orde.

11.- Os seus acordos seran impugnables nos supostos e na forma establecida pola Lei 39
/2015 de 1 de outubro do procedemento Administrativo comun das Administraciéns Publicas.

Concello de Monforte de Lemos
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12.- O tribunal podera dispoier a incorporacion és seus traballos de asesores especialistas
para as probas correspondentes dos exercicios que estimen pertinentes, limitandose os
ditos asesores unicamente a presta la sua colaboracién nas suas especialidades técnicas,
con voz pero sen voto.

VIIl.- PROBAS.

1.- A orde de actuacion das persoas aspirantes sera a orde alfabética e comezara por
aquelas persoas cuxo primeiro apelido comece pola letra M, conforme o establecido na
Resolucion do 22 de xaneiro de 2026 pola que se fai publico o resultado do sorteo a que se
refire o0 Regulamento de seleccidon de persoal da Administracién da Comunidade Autébnoma
de Galicia (publicada no DOG numero 16 do 26 de xaneiro de 2026)

2.- As persoas aspirantes deberanse presentar a cada exercicio provistas de DNI ou outro
documento fidedigno que, a xuizo do tribunal, acredite a sua identidade. En calquera
momento as persoas aspirantes poderan ser requiridas polo tribunal coa finalidade de
acreditar a sua identidade. 3.- Salvo autorizacion do tribunal noutro sentido, os exercicios
realizaranse a porta pechada sen outra asistencia que a das persoas aspirantes, os
membros do tribunal e as persoas designadas como colaboradoras.

4.- Durante o tempo fixado para a realizacion das probas non se poderan utilizar nin
manipular de ningunha maneira aparellos de telefonia mobil, reloxos ou soportes con
memoria; queda prohibido o acceso ao recinto con tales dispositivos e constitle causa de
inadmisién ao chamamento a simple tenencia dos mesmos.

5.- A seleccion dos aspirantes efectuarase polo sistema de oposicion libre e constara das
seguintes probas:

PRIMEIRA (de caracter obrigatorio e eliminatorio): A proba de avaliacién dos cofiecementos
dos/as aspirantes debera amosar o dominio dos contidos do temario que se inclie no anexo
lll. Consistird na contestacion por escrito dun cuestionario de 50 preguntas tipo test que
seran propostas polo tribunal, con 4 alternativas de resposta cada unha das cales solo unha
delas sera a correcta. Os/as aspirantes disporan dun tempo maximo dunha hora para a sua
realizacion. A proba cualificarase polo tribunal de cero a dez puntos, sendo preciso acadar
cinco puntos como minimo, para non quedar eliminado/a.

A cualificacion farase atendendo a seguinte formula: N= (A-F/3)/5, sendo N= nota final da
proba; A= preguntas acertadas; F= preguntas erradas ou sen resposta.

O tribunal podera incluir na proba ata un maximo de cinco (5) preguntas de reserva, as
cales seran utilizadas correlativamente para substituir as que resulten anuladas do
cuestionario, tanto de oficio polo propio tribunal como polo resultado de atender as
reclamacions formuladas polas persoas interesadas dentro do prazo que se fixe a estes
efectos.

SEGUNDA. Cofiecemento da lingua galega.

Concello de Monforte de Lemos
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O ftribunal valorara o nivel de cofiecemento da lingua galega dos/as aspirantes, mediante
unha proba que se cualificara de cero a tres puntos, sendo necesario acadar como minimo
unha puntuacion de un con cinco puntos para superala.

Consistira na traducion dun texto de castelan a galego e doutro texto de galego a castelan.
Os textos seran elixidos polo tribunal inmediatamente antes de realizarse a proba.

O exercicio tera unha duracién maxima media hora e realizarase inmediatamente despois
do final da proba de cofiecementos.

Esta proba podera substituirse pola acreditacion do cofiecemento da lingua galega
mediante a presentacion do titulo do CELGA 3.

Tera tamén a mesma validez posuir a certificacion de aptitude do curso de lingua galega
regulados na Orde do 1 de abril de 2005 de INICIACION, ou calquera outra o
equivalente debidamente homologada polo 6rgano competente en materia de politica
linglistica da Xunta de Galicia, de acordo con a disposicion adicional segunda da Orde do
16 de xullo de 2007 pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de
cofecemento da lingua galega (DOG num. 146, do 30 de xullo).

O resultado desta proba cualificarase como apto ou non apto.

TERCEIRA (de caracter obrigatorio e eliminatorio): Consistira en realizar as probas fisicas
que se especifican no anexo Il e sera cualificado de apto ou non apto. As persoas
convocadas deberan acudir con atuendo deportivo apropiado para a realizacion das
mesmas.

6.- Os aspirantes seran convocados para cada exercicio en chamamento Unico, quedando
decaidos nos seus dereitos os opositores que non comparezan a realizalo a hora fixada,
salvo os casos debidamente xustificados e libremente apreciados polo tribunal, para os que
podera realizarse unha convocatoria extraordinaria.

7.- A publicacién dos sucesivos anuncios de celebracion do segundo e restantes exercicios
efectuarase polo tribunal no taboleiro de anuncios e na paxina Web do Concello, mediando
en todo caso como minimo un prazo minimo de dous dias, entre o remate dunha proba e o
comezo da seguinte.

IX.- CRITERIO DE DESEMPATE

1.- A puntuacién das persoas aspirantes que superen todas as probas do proceso selectivo
vira determinada pola puntuacién do segundo exercicio.

2.- Toda vez que nos corpos de Policia Local de Galicia existe moi pouca representacion
feminina, no suposto de empate en las puntuaciéns de dos ou mas aspirantes acudirase,
por orde, s seguintes criterios ata que se resolva:

Criterio de desempate recollido no artigo 49 do Decreto lexislativo 2/2015, de 12 de febreiro,
polo que se aproba o texto refundido das disposicions legais da

Concello de Monforte de Lemos
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Comunidade Autonoma de Galicia en materia de igualdade, conforme o cal el empate
resolverase a favor da muller.

Menor tempo alcanzado na proba de resistencia xeneral, carreira de 1.000 metros lisos.
Maior resultado na proba de Potencia tren inferior: salto vertical.

En ultimo lugar, o empate se dirimirase por sorteo entre as persoas implicadas.

X.- LISTA DE APROBADOS/AS.

Establecida a puntuacion final de cada aspirante, elaborarase unha listaxe destes/as
baseandose na sua puntuacién e por orde decrecente, e o Tribunal cualificador formulara
proposta de contratacion a Alcaldia dos que, tendo en conta o numero de postos a cubrir,
obtivesen as notas mais altas.

Xl.- CURSO DE FORMACION.

As persoas aspirantes aprobadas e as incluidas na listaxe de reserva deste proceso
selectivo deberan superar un curso de formacion teérico-practico na AGASP como requisito
indispensable para ser contratadas como auxiliares de policia local, de conformidade co
disposto no artigo 95.6 da Lei 4/2007, do 20 de abril, e no artigo 49 do Decreto 15/2023, do
12 de xaneiro.

O curso tera unha duracion de 24 horas lectivas en modalidade presencial e ten como
obxectivo dotar as persoas auxiliares de policia local dunha formacién tedrico-practica que
as capacite para o posterior desempefio da sua funcién como auxiliares temporais dos
corpos de policia local.

So6 estaran dispensadas de realizar este curso aquelas persoas que xa o realizaron no
ultimos catro anos (con data 2024 ou posterior)

No caso da non incorporacidon ao curso ou de abandono deste sen finalizalo, salvo por
causas excepcionais, considerarase que a persoa aspirante non superou O proceso
selectivo.

XlI.- CREACION DE LISTA DE RESERVA

Os aspirantes non propostos para a sua contratacion que superaran a totalidade das probas
da fase de oposicion pasaran a formar unha lista de reserva por orde de puntuacion para
cubrir eventuais vacantes dos seleccionados durante ¢ 2027.

No caso de agotarse os candidatos de reserva, o Concello podera acordar a contratacién
dos xa contratados por un tempo como maximo de seis, sempre no marco da normativa
laboral, e seguindo a orde da lista de aprobados/as.

Xlil.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS E CONTRATACION

Concello de Monforte de Lemos
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1.- Concluido o curso de formacién ou acreditada a non obriga de realizalo novamente, os
candidatos propostos para a sua contrataciéon deberan incorporarse ao posto de traballo
seguindo as indicacion do Concello, non tendo dereito a retribucién algunha ata a efectiva
contratacién e incorporacion ao posto de traballo. A eleccion do periodo de contrato sera
realizado conforme se indica nestas bases.

2.- Deberan presentar nas oficinas do Concello os documentos acreditativos das condiciéns
de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria:

fotocopia compulsada do D.N.I.
fotocopia compulsada do titulo.

declaracion xurada ou promesa de non estar incurso en causa de incapacidade, non ter
sido separado do servizo de ningunha Administracion Publica, ni estar inhabilitado ou
suspendido para o exercicio de funciéns publicas e de no ter sido condenado por delito
doloso.

certificado médico oficial acreditativo de non padecer enfermidade ou eiva fisica que lle
impida o normal desenrolo das funciones propias do posto de auxiliar de Policia Local.

acreditacion de ter superado o curso de formacion.

3.- Quen dentro do prazo fixado, salvo os casos de forza maior, no presentase a
documentacion, ou do exame da mesma se deducira que carece de algun dos requisitos
sinalados nas bases, non podera ser contratado e quedaran anuladas suas actuacions, sen
prexuizo da responsabilidade en que tivera incorrido por falsidade.

XIV.- PERIODO DE PROBA

Una vez iniciados os traballos, fixase un periodo de proba de quince dias para o/a
traballador/a. XV-INTERPRETACION

Para calquera dubida que xurda na interpretacion destas bases e no desenrolo das p
correspondentes estarase 6 que decida o Tribunal por maioria de votos.

XVI.- RECURSOS ADMINISTRATIVOS E XURIDICOS

As Bases da convocatoria, e cantos actos administrativos se deriven delas e da actuacion
do tribunal, poderan ser impugnados nos casos e na forma establecida pola Lei 39/2015 de
1 de outubro do procedemento administrativo comun e Lei 40/2015 de 1 de outubro de
réxime xuridico do sector publico.

(file:///C:\Users\srois\AppData\Local\Temp\msohtmlclip1\01\clip_image001.gif)ANEXO I
Modelo de instancia

A ALCALDIA DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS
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Dn./Dna. , maior de idade
con D.N.I. n° e domicilio en
N° de

C.P. provincia de con tfno. n°

o HOME o MULLER
EXPON:

Que tendo sido convocadas probas selectivas para a provision polo procedemento de
oposicion libre, de postos de traballo temporais de auxiliar de Policia Local de Monforte de
Lemos para o ano 2027,

MANIFESTA:
Que reune todas e cada unha das condiciéns que se esixen nas bases da convocatoria,
que adxunta a documentacion acreditativa que se solicita nas bases e.

Que si/ non autoriza o Concello de Monforte e Lemos & consulta dos datos
obrantes en arquivos os que tefia acceso (si non marca nada, enténdese que autoriza).
SOLICITA:

Que se tena por presentada a presente instancia dentro do prazo conferido ao efecto e, en
consecuencia, sexa admitido/a para tomar parte na oposicion.

En ,a de de 202

Sinatura

ANEXO II: Probas fisicas
Potencia tren inferior: salto vertical.

Realizarase nun ximnasio ou lugar semellante con chan horizontal e cunha parede vertical e
lisa.

aspirante colocarase en posicion de partida, en pé, de lado xunto a unha parede vertical,
cun brazo totalmente estendido cara a arriba e sen levantar os calcanares do chan, e
marcara coas dedas a altura que alcanza nesa posicién. O exercicio executarase,
separandose 20 centimetros da parede e saltando tan alto como poida, marcando
novamente coas dedas o nivel alcanzado.

Para a correcta realizacién da proba deberanse observar as seguintes regras:

Pddense mover os brazos e flexionar o tronco e os xeonllos, pero non se pode separar do
chan ningunha parte dos pés antes de saltar.

Hai que realizar o salto cos dous pés ao mesmo tempo.

Concello de Monforte de Lemos
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Permitense dous intentos, s6 aos aspirantes que fagan nulo no primeiro.

A distancia entre a marca feita desde a posicién de partida e a acadada co salto debera ser
igual ou superior @ minima (en centimetros) establecida no seguinte cadro para cada sexo e
grupo de idade.

Idade 18-36 37-48 46-ou mais
HOMES 41 cm 33 cm 29 cm
MULLERES 32 cm 28 cm 25 cm

Resistencia xeral: carreira de 1.000 metros lisos.

Realizarase en pista de atletismo ou en calquera zona totalmente chaira de terreo.

O/a aspirante colocarase na pista no lugar indicado. A posicion de saida realizarase en pé.
S6 se permite un intento.

O/a aspirante que abandone a carreira quedara excluido.

A proba consistira en correr a distancia de 1.000 metros
no tempo maximo (en minutos e segundos) que se recolle na seguinte tdboa para cada
sexo e grupo de idade:

1. ldade 2. 18-36 3. 37-45 4. 46-ou mais
HOMES 430 500" 515"
MULLERES 500 530" 545"

Para realizar estas probas, as persoas aspirantes deberanse presentar provistas de
indumentaria deportiva

As probas fisicas teran a cualificacion de apto ou non apto. Para obter a cualificacion de
apto os aspirantes deberan alcanzar as marcas minimas ou non superar as maximas que
se establecen para cada proba.

ANEXO llI: Proba de cofiecementos. Temario.

1. municipio. Concepto e elementos. Competencias municipais. A organizacion e fun-
cionamento do municipio. O Pleno. O alcalde. A Xunta de Goberno Local. Outros érganos
municipais.

2. Ordenanzas, regulamentos e bandos. Clases e procedemento de elaboracién e
aprobacion.

3. A licenza municipal. Tipos. Actividades sometidas a licenza. Tramitacién.

Concello de Monforte de Lemos
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4, Lei de coordinaciéon das policias locais de Galicia e normas de desenvolvementc

disciplinario: disposicions xerais e faltas disciplinarias.

5. A actividade da policia local como policia administrativa I: consumo. Abastos.
Mercados. Venda ambulante. Espectaculos e establecementos publicos.

6. A actividade da policia local como policia administrativa Il: urbanismo. Infracciéns e
sancions. A proteccién ambiental: prevencion e calidade ambiental, residuos e disciplina
ambiental.

7. Delitos e faltas. Circunstancias modificativas da responsabilidade criminal. Persoas
responsables:autores e complices.

8. Delitos contra a seguranza viaria. Faltas cometidas con ocasién da circulacion de
vehiculos de motor. Lesions e danos imprudentes.

9. Lei de seguranza viaria. Regulamentos de desenvolvemento. Estrutura e conceptos
xerais.

10. Normas xerais de circulacion: lugar na via, velocidade, prioridade de paso, cambios de
direccién e sentido. Adiantamentos. Parada e estacionamento. Vehiculos e transportes
especiais. Cinto e casco de seguranza.

11.  Circulacién por zonas peonis. Comportamento en caso de emerxencia. Sinais de
circulacion. Clasificaciéon e orde de prioridade. Carencia do seguro obrigatorio.

12. A policia como servizo publico. A policia local como policia de proximidade e de
servizo. O auxiliar de policia e as suas funcions. Responsabilidades do auxiliar de policia.

2°.- Aprobar a convocatoria do proceso selectivo Tres auxiliares de policia local, polo
sistema de oposicion libre.

3°.- Proceder a publicaciéon da convocatoria do proceso selectivo no boletin Oficial da
Provincia e iniciar o proceso selectivo. (Lugo)

O Secretario,

Visto bo,
O Alcalde
P.D 21/06/2023, 12 Tenente de Alcalde.

DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE
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