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Estimada vecifanza:

A Concelleria de Igualdade do Concello de Monforte de Lemos, a través do Centro
de Informacién a Muller (CIM). esta a iniciar. coa colaboracion e asesoria técnica
de SENES Desenvolvemento Comunitario, o proceso de elaboracion do:

Il PLAN DE IGUALDADE DE OPORTUNIDADES ENTRE MULLERES E HOMES DO
CONCELLO (PIOM)

A elaboracion dun Plan de Igualdade de Oportunidades Municipal é un proceso
participativo que precisa das achegas. suxestions e opinions de todas as
persoas implicadas. Tratando de realizar tanto unha diagnose, como un
documento real que sirva de base para a verdadeira transformacion social da
sociedade de Monforte e contribia de maneira efectiva a mellora da calidade de
vida das mulleres e homes de Monforte optimizando asi os recursos existentes.

Neste marco de colaboracion, as opinions das cidadas e cidadans de Monforte
son de gran importancia, por este motivo, solicitamos a sua colaboracion nesta
fase de diagnose a traves do cumprimento dunha ENQUISA que servira como

punto de partida para a realizacion da mesma e que se debera ter enviada antes
do dia 28 de marzo de 20I8.

ENLACE A ENQUISA:
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http://senescit.es/estudios/index.php?sid=44829&lang=g|
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Agradecendo de anteman a sua colaboracian, reciba un cordial saudo.
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Da. Maria Marina Doutén Rajo D. José Tomé Roca
Concelleira de Igualdade Alcalde Presidente do Concello de Monforte
do Concello de Monforte
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